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ol Erasmus+

Proiect finantat de Uniunea Europeana prin Programul ERASMUS+

ACREDITARE iN DOMENIUL EDUCATIEI SCOLARE Perioada acreditare : 01.03.2021-31.12.2027
Cod acreditare : 2020-1-RO01-KA120-SCH-000095576 Beneficiar: SCOALA GIMNAZIALA NR 1 L.L. CARAGIALE
APEL INSTITUTIONAL

PENTRU SELECTIA PARTICIPANTILOR LA MOBILITATI DE FORMARE DIN
CADRUL ACREDITARII iN DOMENIUL EDUCATIEI SCOLARE ERASMUS+

ANUL I DE ACREDITARE
FLUXUL 1 DE MOBILITATI

Scoala Gimnaziald nr 1 I.L. Caragiale, prin comisia de implementare al acreditarii in
domeniul educatiei scolare Erasmus+, lanseaza Apelul pentru selectia participantilor la
cursurile de formare din cadrul primului an de acreditare in domeniul educatiei scolare
Erasmus+.

DATE ALE PROIECTULUI

Cod acreditare : 2020-1-RO01-KA120-SCH-000095576

Nr. de referinta An IV : 2024-1-RO01-KA121-SCH-000217071
Beneficiar : Scoala Gimnaziala Nr 1 I.L. Caragiale

Perioada acreditare : 01.03.2021-31.12.2027

Buget total an I : 32121 Euro

Nume coordonator : Octavian Stoica

OBIECTIVELE PROIECTULUI

Prin racordare la tintele strategice 1, 2 si 4, obiectivele specifice 1.1, 1.2, 2.1, 4.3 ale
Proiectului de dezvoltare institutionala al Scolii Gimnaziale nr 1 I.L. Caragiale, formularul
de candidaturd aprobat de A.N.P.C.D.E.F.P. si finantat de Comisia Europeana prin
Programul Erasmus+, pentru Acreditarea in domeniul educatiei scolare a unitdtii noastre,
prevede urmatoarele obiective :

O 1 : Imbunatatirea competentelor cadrelor didactice in vederea cresterii calitatii actului
didactic;
O 2 : Cresterea promovabilitatii cu cel putin 5% pe an pe perioada 2021-2027
O 3 : Dezvoltarea capacitatii de elaborare si implementare a unor proiecte si parteneriate care
vizeaza dezvoltarea dimensiunii europene a educatiei.
FLUXUL 1 DE MOBILITATI
Cursul fluxului 1 de mobilitati vizeaza obiectivele 1si 2 ale proiectului, se va
desfasura in perioada 01.05-15.05.2025 in Alicante, Spania, si este adresat personalului
didactic si didactic auxiliar, in conformitate cu tintele propuse in formularul de candidatura
aprobat.



PRECIZARI

Vor fi selectati 5 participanti (3 job shadowing + 2 Insotitori).
In urma procesului de selectie, se va incheia un contract intre scoala si fiecare

participant, in care vor fi previzute drepturile si obligatiile candidatilor selectati. In contract
se va mentiona valoarea totald si defalcatd a grantului aprobat pentru acoperirea
cheltuielilor de transport, subzistenta si taxa de curs s1 modul de contractare al acestora.

Candidatii selectati isi vor exprima disponibilitatea de cofinantare a mobilitatii de

formare, iIn cuantum de 20% din valoarea totald a grantului aprobat. Pe perioada
implementarii proiectului, Agentia Nationald pune la dispozitia beneficiarilor 80% din suma
contractatd, restul urmand a fi primit dupa incheierea proiectului si aprobarea raportului
final de catre A.N.P.C.D.E.F.P. Romania.

CRITERII DE SELECTIE

Angajat al scolii (didactic sau didactic auxiliar)

A obtinut calificativul foarte bine in ultimii 3 ani sau de la angajare pentru cei cu o
vechime mai mica (adeverintd / copii calificative).

Cunostinte minime de comunicare in limba engleza (minim nivel A2 testului online)
Are disponibilitate de a se autoperfectiona pentru imbunatatirea nivelului de
cunostinte lingvistice in perioada anterioara mobilitatii (conform declaratiet).
Competente de lucru cu calculatorul si mijloacele digitale si de utilizare a
internetului, dovedite prin depunerea la dosarul de inscriere a unor copii ale unor
diplome / adeverinte de formare / foi matricole / implicare 1n activitati tehnice
digitale importante prezentate in C.V..si proba practica

Claritatea, coerenta, concordanta cu obiectivele proiectului, solutiile si modalitatile
de lucru propuse privind implementarea si diseminarea, aspecte ce vor fi prezentate
de catre candidati intr-un eseu privind interesul pentru participarea la mobilitati in
cadrul Acreditarii Erasmus+.

Experienta manageriala si de coordonare de grup, actiuni concrete care demonstreaza
interesul privind promovarea unui mediu de lucru mai performant in activitatea
anterioara, cu rezultate deosebite in beneficiul unitatii de invatdmant, conform C.V.

Note : Candidatii care nu au mai beneficiat de cursuri de formare in cadrul proiectelor
internationale desfasurate de scoala noastrd, primesc o bonificatie de 5 puncte.
Evaluarea se realizeaza conform Figei individuale de selectie.



PROCEDURA DE SELECTIE

Etapa 1: Etapa de inscriere

Perioada : 20.01.2025 -31.01.2025 maxim ora 10:00.

Depunerea dosarelor de candidatura :

Solicitantii vor depune dosarul de candidatura la secretariatul unitatii.

Dosarul de candidatura trebuie sa contina :

- Cerere-tip de inscriere la concursul de selectie;

- Copie C.1I.

- Eseu (scrisoare de intentie) prin care isi vor exprima motivatia participdrii la acest
proiect, din care sd reiasa si disponibilitatea de a contribui la pregatirea altor colegi prin
diferite activitati de formare;

- C.V. Europass;

- Declaratie pe propria raspundere cu privire la veridicitatea datelor din C.V..

- Declaratie pe propria raspundere privind participarea la activitatile
premergatoare de pregatire lingvisticd si culturald, in afara programului Dosarele
incomplete si cele depuse dupa termenul limita nu vor intra in etapa de evaluare, iar
candidatul va fi declarat respins.

Etapa 2: Evaluarea dosarelor de inscriere pana pe 13.02.2025
Test limba engleza (online) 13-februarie 2025

Etapa 3: Afisarea rezultatelor
Termen : 14 februarie 2025

In urma evaluirii dosarelor depuse comisia de selectic va alcitui lista cu cei 5
candidati admisi si o rezerva. Nu se admit contestatii la aceastd selectie. Candidatii selectati
vor intocmi documentele prevazute pentru mobilitdti Erasmus+, pand cel tarziu cu o luna
inainte de data plecarii.

Rezultatele se vor afisa la avizierul unitatii si vor fi facute cunoscute atat in mod
direct candidatilor cat si in mediul on-line.

Coordonator proiect, VDil:ector,
Prof. Octavian STOICA prof. Mihaela BALACEANU
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